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Servicos alinhados as necessidades CE'I?)TI:;FImgOS
dos profissionais e das empresas

\/océ e sua empresa ganham mais.
O certificado digital € um documento
eletrénico que cria uma chave piblica
para empresas, entidades e pessoas

para que elas realizem certas atividades

e servicos pela internet, como o
gerenciamento de documentos e a
emissao de notas fiscais eletronicas.

CERTIFICADOS
DE ORIGEM

Certificado de Origem é um
documento a ser providenciado pelo

exportador junto as entidades =
especificas, que comprova a origem CREDITO CERTO
brasileira da mercadoria e permite a (CONSULTA SERASA)

ambas as partes uma isencao ou
reducao de impostos decorrentes dos
acordos internacionais.

Através de login e senha o associado pode
realizar, diretamente de sua empresa, as
consultas de CPFs e CNPJs juto ao Serasa. E
possivel consultar inconsisténcias de dados
cadastrais e possiveis restricoes bem como o
perfil de comportamento do consumidor,
avaliando a concessao de crédito com
agilidade e eficiéncia. O Crédito Certo possui
informacoes de cerca de 1 bilhao de
individuos, dados de 182 milhdes de
consumidores

CONVENIO
CORE

A ACl Santa Cruz mantém
convénio com o CORE RS
para o encaminhamento de
toda documentacao
necessaria a regularizacao
do registro para pessoas
fisicas e juridicas.

DECLARACAO DE
EXCLUSIVIDADE

Declaracao de Exclusividade
& um documento juridico que
atesta que a empresa solicitante
€ a Unica a comercializar
determinado produto ou servico.
As empresas que obtém a
Declaragao de Exclusividade
podem solicitar a dispensa de
licitagGes para a venda ou
prestacao de servicos para
o6rgaos publicos

ESTAGIOS DE
ESTUDANTES

A ACI de Santa Cruz do Sul é Agente
de Integracao da ABRH Estagijos para
aregiao. Tem como principais
finalidades encontrar novos talentos

para as empresas, fazer o cadastro =
dos estudantes e 0 acompanhamento LOCA(;A,O DO
administrativo, encaminhar e ajustar as AUDITORIO

condicdes de realizacao de estagio e
atentar as necessidades das partes
envolvidas no processo.

Espaco localizado no prédio da ACI,
com capacidade para até 80 pessoas.
Climatizado e equipado com projetor

multimidia, é locado por turno.
Para associados, os valores sao
definidos conforme o plano de
adesao. Nao associados também
podem locar.

LOCAGAO DA
SEDE SOCIAL

Localizada junto ao prédio da ACl
(entrada pela Jilio de Castilhos), a sede social
pode ser locada as sextas, sabados, domingos,
em véspera de feriado e também nos demais
dias da semana. O espaco é climatizado e tem

capacidade para 40 pessoas. Exclusivo para LOCACEO DE SALAS
associados, o valor da locagao é definido DE TREINAMENTO
conforme o plano de adesao. Nas locacoes
de segunda a quinta-feira ha desconto. Localizado na area central da cidade, o prédio da
As locagoes devem ser feitas pela direcao ACl dispde de salas para cursos, reunioes e

da empresa ou pelos respectivos
departamentos de pessoal ou RH,
quando for o caso.

eventos, com capacidade para 20 e 35 pessoas.

Climatizadas e equipadas com projetor, as salas
sao locadas por turno. Para associados, os valores
sao definidos conforme o plano de adesao. Nao
SRR RS associados também podem locar.




(51) 3713-1400
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Em tempos de pandemia e de distanciamento soci-
al para o combate ao Coronavirus, os eventos on-line

, ON_L INE tém sido alternativas para a ACI manter informados seus
associados e a comunidade com contelidos relevantes.

Confira os eventos realizados. Todos estao disponiveis
no canal do YouTube da entidade {ACl Santa Cruz).

Aponte a camera do seu celular ou leitor
de QR-code para a imagem ao lado.

s CAFE EMPRESARIAL

Especialista debate
as novas tendéncias
do varejo

“Percepcdo de prego no varejo. Como criar umaimagem de preco baixo sem
prejudicar sua margem” foi o tema da edigao de outubro do Café Empresari-
al On-line. Promovido pela ACl de Santa Cruz, o evento teve como convida-
do o especialista em varejo Michel Jasper, maior influenciador de varejo do
Linkedin na atualidade. Mentor de empresarios e gestores naarea, Jasper é
fundador da AMO VAREJO - amaior plataforma de recrutamento e selecdo
paravarejo do Brasil.

Nesse bate-papo virtual, Michel Jasper compartilhou seus conheci-
mentos em varejo com empresarios e profissionais da regido, especial-
mente neste momento em que aeconomia do Pais comega dar sinais dere-
agao. Respondeu a muitos questionamentos e deu dicas importantes so-
bre como melhoraras vendas.

Falouainda sobre as novas tendéncias para o mercado de varejoqueja
estdo acontecendo, com aintegracao das lojas fisicas com o meio virtual —
que ganhou ainda mais forga comas restri¢des impostas pela pandemiada
Covid-19 — a importancia da diferenciacdo do negécio na experiéncia de
compra e as oportunidades que estdo surgindo com o crescimento de pro-
dutos paraatender a “geracao salde”, entre outras dicas.

A conducao do evento ficou a cargo da vice-presidente de Comércio da
ACl, ElisaTrinks, Relagbes Plblicas e especialistaem Marketing.

Patrocinio: Apoio:

BROEJY (9 GAZETA WUNISC ik

Conquistas
para celebrar

Gabriel Haas de Borba
1,

Presidente

Valorizar o talento de empreendedores locais & um
compromisso assumido pela ACl desde a primeira edigao
do Prémio Lideres & Vencedores em Santa do Sul. Essa foi
amotivagao por tras do pioneirismo desta acao, que coloca
aACl como a Gnica entidade do interior do Estado a realizar
uma etapa municipal desta consagrada premiacdo, que ha
26 anos é promovida no ambito estadual pela Federasul,
em parceriacomaAssembleia Legislativa.

Neste ano, em especial, em que fomos desafiados a
conviver com tantas situacoes atipicas — pandemia, lock-
down, distanciamento social — e as graves consequéncias
detudoisso sobre aeconomia e avida de todos nés, ndo po-
deriamos deixar de valorizar e destacar organizagoes e pes-
soas que foramresilientes, se reiventaram e continuaram
empreendendo em nossa comunidade nas areas da edu-
cacao, cultura, empresarial, comunitaria e politica.

A decisao de realizar a cerimonia de premiacao de for-
mavirtual —umavez que o processo de escolha e indicagao
dos premiados ja é feito assim ha varias edicdes - foia me-
Ihor resposta que encontramos para manter a tradi¢ao do
Prémio na cidade, que este ano chegou a sua quinta edicao
consecutiva.

Todos os premiados nesta edicao sao vencedores por-
que souberam transformar a adversidade em estimulo pa-
ra empreender. Exemplos que nos inspiram e merecem o
reconhecimento nao somente do meio empresarial, mas
detodaacomunidade santa-cruzense.

Parabenizamos os agraciados neste ano, e ja deixa-
mos aqui o convite para celebrarmos a 62 edi¢ao do Prémio
Lideres & Vencedores em Santa Cruz, em 2021. Espera-
mos que destavez de forma presencial.

curta as nossas redes sociais

Aponte a camera do seu smartfone para acessar o link pelo QR Code ou baixe o app para leitura.

ACI Santa Cruz Aci.Sta.Cruz

aci_scs S aci-scs
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Grupo Dimed/Panvel
investe em energia solar
com apoio do BRDE

Mais de 44 lojas do Grupo Dimed/Panvel Far-
macias no Rio Grande do Sul agora sao abasteci-
das com energia limpa gerada na usina fotovoltai-
cainauguradaem Montenegro nodia 5 de novem-
bro.

O empreendimento foi realizado pelo Grupo
Dimed em parceria com o Grupo SKA e financiado
por meio do Programa BRDE PCS — Producao e
Consumo Sustentaveis, com recursos captados
pelo BRDE junto a Agéncia Francesa de Desenvol-
vimento (AFD).

Instalada e operada pelaempresa ERB — Ener-
gia Regenerativa Brasil, ausina ARNO Il tem 3.528
placas solares e capacidade total de 1.127 KWP,
podendo gerar até 1,68 milhao de quilowatts-
horaanuais (kWh/ano).

Essa € a primeira de quatro usinas fotovoltai-
cas que o BRDE esta financiando para o Grupo Di-
med nos estados do Rio Grande do Sul, Santa Cata-
rina e Parana, onde o banco atua. Juntos, os em-
preendimentos somam o valor de R$ 14,832 mi-
Ihoes financiados.

Ousodeenergiasolar proporcionaparaas em-
presas ganhos significativos em eficiéncia e segu-
ranca energética, com redugao dos custos em mé-
dio e longo prazos. Fornecer crédito para viabilizar
projetos sustentaveis, que tenham alto impacto
positivo sobre o meio ambiente e o clima, faz parte
da missao institucional do BRDE. O banco é signa-
tario do Pacto Global da ONU, e comprometido
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustenta-
vel (ODS)ea Agenda 2030.

Para mais informacdes sobre programas e li-
nhas de crédito, entre em contato com o escritorio
regional do BRDE na Regido dos Vales e Central -
fone(51)3748.1215.

BANCO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO
DO EXTREMO SUL

BRDE’Q

LiDERES&
ENCEDORES

Etapa Santa Cruz do Sul

Gabriel Borba:
“reconhecimento G
capacidade de superagdo
dos empreendedores locais”

Premiacao destaca
quem fez a diferenca
em 2020

Um ano atipico estimula agdes inova-
doras. Motivada por essa determinacao a
ACl de Santa Cruz decidiu realizar a 5 edi-
¢ao consecutiva do Prémio Lideres e Ven-
cedores no municipio. Emrazao das medi-
das de distanciamento social impostas pe-
la Covid-19, a cerimonia de premiacao,
ocorrida em 29 de outubro, foi virtual,
mas nao perdeu em emogao.

No evento, transmitido pelo Facebook
eyouTube, os 14 agraciados nas catego-
rias Sucesso Empresarial, Destaque Co-
munitario, Referéncia Educacional,
Expressao Cultural, Mérito Politico e
Empresariodo Ano, seapresentaram pa-
ra comunidade em videos gravados, onde
agradeciam a premiacao. A cerimdnia foi
conduzida pelo diretor-executivo da ACl,
Cassiano Steinhaus, e pela diretora de
Eventos da entidade, Fernanda Bastos,
que atuaram como mestres de cerimonia,
e transmitida do estldio da Pelicula Vi-
deo Design.

Em sua fala, o presidente da ACI, Ga-
briel Haas de Borba, destacou que a deci-
sao de realizar o Prémio, em um ano com
tantos desafios para a economia e a vida
das pessoas, foi para a ACI "uma de-
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Rua Julio de Castilhos 1021, Centro - Fone: (51) 3713-7700

AFUBRA
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monstracdo de confianca na capacidade
de superacao e de inovacao dos empre-
endedores locais.”

Os vencedores no municipio automa-
ticamente estao concorrendo a etapa es-
tadual do Prémio, em novembro, que ha
26 anos é promovida pela Federacao das
Entidades Empresariais do RS (Federa-
sul), em parceria com a Assembleia Legis-
lativa gadcha.

Assim como nos anos anteriores, 0 pro-
cesso de votagao paraindicagao e poste-
rior escolha dos premiados foi realizado
de forma on-line pelos integrantes da Di-
retoria Executiva da ACl e representantes
de entidades e organizagoes de referén-
ciana comunidade. O delegado da Recei-
ta Federal no municipio, Leomar Padilha,
atuou como auditor do Prémio.

Saiba mais - O Prémio Lideres & VVen-
cedores — Santa Cruz do Sul € o resultado
de uma acao de protagonismo da ACl do
municipio. A cidade é a Gnica do Estado a
realizara premiacao.

Desde olangamento do Prémio na cida-
de, trés agraciados locais ja conquistaram
a premiacao na etapa estadual: em 2016,
a Foco Empreendedor, em 2017, o proje-
to Escola do Saber, do Grupo Gazeta de
Comunicagoes e, em 2019, a Casa da Cri-
anca.

Av. Euclydes Nicolau Kliemann 369, Ana Nery - Fone: (51) 3740-0950

www.lojasafubra.com.br
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Etapa Santa Cruz do Sul

SUCESSO EMPRESARIAL SUCESSO EMPRESARIAL
NOVO LIDER EMPREENDEDOR MICRO E PEQUENA EMPRESA
Rosana Glesse Solled Energia

Cucas da Rosana Mara Schwengber

EXPRESSAO CULTURAL
Maestro Leandro Schaefer

EXPRESSAO CULTURAL
Roberta Pereira

MERITO POLITICO

Fernando Schwanke
Secretario Nacional da
Agricultura e Cooperativismo
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SUCESSO EMPRESARIAL
MEDIA E GRANDE EMPRESA

Fios & Cia
Ricardo Henz

,rdf”

(J() Bem

REFERENCIA EDUCACIONAL
Projeto Pupilo
Edilaine Schilling

DESTAQUE COMUNITARIO
Grupo do Bem
Luciana Tremea

REFERENCIA EDUCACIONAL
Escola Familia Agricola
de SCS- EFASC
Anderson Richter

SUCESSO EMPRESARIAL
EMPRESARIO DO ANO

Celso Miiller
Supermercado Miller

EXPRESSAO CULTURAL
ENART
Gilda Galeazzi
e Vilmar Bohmer

PATROCINIO PREMIUM

e
"e,,,m.e com vo° .
VIDEO DESIGN

Tranqullldade para
VOCE e sua empresa.

E & ox &
DIREITO DIREITO CIVIL DIREITO DIREITO DIREITO DIREITO
EMPRESARIAL E E CONTRATOS DA FAM'LJA BANCARIO EMPRESARIAL AMBIENTAL
TRIBUTARIO E SUCESSOES DO TRABALHO E AGRARIO

SANTA CRUZ DO SUL: Rua Ernesto Carlos Iserhard, 600, 22 andar - Higiendpolis @ 51 3056-4443

DESTAQUE COMUNITARIO
Ame Juju
Vanesa Miiller e

Sandro Wiedenhoft da Silva

REFERENCIA EDUCACIONAL
Foco Empreendedor
Elisangela Cristina Reis
e Aurea Binz

Pelicula

PATROCINIO MASTER

e

'
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DIREITO ANTICORRUPCAO, DIREITO
ELETRONICO INTEGRIDADE ECONOMICO
E STARTUPS CORPORATIVA E DA ENERGIA

E COMPLIANCE

DESTAQUE COMUNITARIO

Liga Feminina de Combate

ao Cancer de SCS

Michelle Henn Waechter

PGEON  Jpiles

COMUNICAGAO VISUAL

DARTAGNAN & STEIN

SOCIEDADE DE ADVOGADOS

OAB/RS 3.791

PORTO ALEGRE: Av. Carlos Gomes, 700, 82 andar - Auxiliadora @ 512139-5911

EMPGRIO @ ADAMANTIS



“Nascemos na cidade de Caxias
do Sul, no ano de 1997. Nesta
época apenas com 2
colaboradores. Crescemos e uma
grande meta se concretizou, a
unidade em Santa Cruz do Sul
abriu suas portas no ano de
2006. Hoje, com 23 anos de
historia nos tornamos referéncia
nacional em automagao
industrial. Oferecemos solucoes
modernas para melhorar o
processo fabril de milhares de
negécios. Nosso maior
diferencial € valorizar e projetar
o crescimento de cada um que
ajudou a construir esse sonho.
Nosso sucesso é resultado de
confianca, integridade e
transparéncia.”

Jodo Raimundo Vieira
Fundador e Diretor-Executivo

ESPACO DO ASSOCIADO

Uniodonto Vales do Taquari e Rio Pardo —
48 anos de exceléncia em Planos Odontolagicos

INFORME PUBLICITARIO

Santa Cruz do Sul - RS

23 ANOS MELHORANDO A PRODUTIVIDADE
FABRIL PARA EMPRESAS CRESCEREM

A histéria da Control Tech comecou a ser escrita
em 1997, uma empresa que nao poupou esforcos para
construirum futuro onde a satisfacao do cliente ea per-
petuacao do negocio andassem de maos dadas. No
més de outubro completou 23 anos de sucesso e dedi-
cacao aos clientes e ao mercado, sendo reconhecida pe-
la busca continua das melhores solu¢ées em automa-
caoindustrial.

Focada na agilidade das indistrias, com capacida-
de de remodelar seus processos produtivos em curto
prazo e com amaxima exceléncia tecnolégica em movi-
mentacao e controle, a Control Tech fornece uma am-
pla gama de solugdes, representando marcas de reno-
me internacional, como Parker, Omron e Atlas Copco,
além de suafabrica, a Hidroagao.

Com seu extenso e diferenciado mix de produtos,
a Control Tech oferece solucdes pneumaticas, hidrauli-
cas, de filtracao, de vedacdes e de mangueiras e cone-
x0es, através de sua loja no padrao de atendimento Par-
kerStore. Coma Omron, as tecnologias eletronicas dis-
poniveis dao o devido suporte a uma abordagem modu-
lar de producao: robética, motions e drives, identifica-
¢ao e visao, componentes de comutacao e controle,

« CONTROL
°... TECH

automagado

io-Link, seguranca, sensoriamento e sistema de auto-
macao. A recente cooperacao com a Atlas Copco nos
conduziu ao patamar de fornecedores de solucoes em
aperto, remocao e sistemas de montagens para os ma-
is variados segmentos de mercado.

Através de seu braco fabril, a Hidroacao, empresa
lider no mercado na fabricacao de unidades e cilindros
hidraulicos ha 15 anos, alcanca os mais diversos seg-
mentos de mercado industrial e do agronegédcio do Bra-
siletambém foradele.

Da concepcao até a conclusao, o conhecimento, o
p6s-venda e a assisténcia continua de técnicos e enge-
nheiros garante qualidade e seguranca em cada proje-
toelaborado.

Uma marca de credibilidade e seguranca que con-
ta com o sistema de qualidade I1SO 9001 na melhoria
dos seus processos, possuindo, no segmento de man-
gueiras para aplicacao em GNC, a certificacdo CSA
Internacional, impulsionados pelo DNA inovador do
seu fundador Jodo Raimundo Vieira, e apoiados na valo-
rizacdo das pessoas, satisfacao dos clientes, confianca,
integridade e transparéncia, a Control Tech e a Hidroa-
cao garantem o sucesso do seu projeto por longa data.

Rua Av. Deputado Euclydes Kliemann, 502, Sala 07
Arroio Grande | Fone: 51 2106.0333

WhatsApp: 51 99983.6895 | www.controtech.ind.br
Instagram: @controltech.automacao

AUniodonto Cooperativa Odontologica dos VVales
do Taquari e Rio Pardo completou 48 anos de uma his-
tériade sucesso, em outubro de 2020.

Trata-se de um modelo mais humano, responsa-
vel e sustentavel de gerir um negocio, fundamentado
em principios s6lidos, desejo de continuar construin-
dojuntos, compartilhando e dividindo de formajustae
igualitaria.

AUnidontointegraum Sistema Nacional de aten-
dimento. O quadro de prestadores de servicos da Coo-
perativa é formado por mais de 300 cirurgioes dentis-
tas cooperados que atuam em umaamplagamade es-
pecialidades, com o apoio de funcionarios treinados e
capacitados, sempre a disposicao para garantir o me-
Ihor atendimento aos beneficiarios.

AUniodonto e seus cirurgides dentistas coopera-
dos oferecem servicos com transparéncia e excelén-
cia em atendimento. Qualidade e inovagdes tecnolo-
gicas que geram mais agilidade nos procedimentos,
além de dispor de um amplo quadro de especialistas
nas diversas areas da Odontologia, proporcionando
maior segurancaaos usuarios.

Ao contratar a Uniodonto, pessoas fisicas e em-
presas sao beneficiadas com os resultados da saide
bucal em dia, do sorriso facil, que se traduz em satis-
facdo, producao e qualidade de vida.

A Uniodonto comercializa Planos Odontolégicos
personalizados nas modalidades: Familiar para pes-
soa fisica e Franquia paraempresas.

“ Ao longo de 48 anos de atividade a Uniodonto /TRP tem demonstrado que sua atuagdo € focada em
beneficiar tanto os colegas cooperados como os beneficidrios que recebem o atendimento. Neste periodo
de pandemia, devido ao Covid 19, tivemos a oportunidade de apoiar significativamente todo o quadro de

cooperados e funciondrios, garantindo que ndo fossem dafetados pela crise. Distribuimos EPI's e
orientamos a todos que atendem nossos beneficidrios, no sentido de garantir a seguranca nos
atendimentos tanto nos ambulatérios proprios como nos consultorios particulares. A Cooperativa tem
sempre a preocupagdo de garantir o melhor para a comunidade em que estd inserida.”

M
UNIODONTO

PLANOS ODONTOLOGICOS

Ditmar Ary Kiihn
Presidente da Uniodonto \/ales do Taquari e Rio Pardo

Site: www.uniodontovtrp.com.br | Fone: (51)3056 4900
Endereco: Rua 28 de Setembro, 32 | Santa Cruz do Sul
admsc@uniodontovtrp.com.br com Anelise Moraes
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DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Gabriel Haas de Borba

1° Vice-presidente:

1° Diretora-secretaria: Nicéia \Wunsch

2° Diretor-secretario: Bruno Faller

1° Diretor-tesoureiro: Reinaldo G. Steinhaus
2° Diretor-tesoureiro: José Augusto Waechter
Vlice-presidente da Inddstria: Tironi Paz Ortiz
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leda Machado
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Turismo: Luciana Tremea
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Lucas Rubinger

CONSELHO DELIBERATIVO
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Eduardo Assmann, Gabriel Haas de Borba,
Leandro Siqueira, Lucas Rubinger, Marco
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e Mara Andrea Schwengber
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\/océ sabia que 85% da decisao de
compra é tomada dentro da sua loja?

Um dos pontos importantes, na hora
de expor um produto ou gerir uma catego-
ria, & entender como o cliente se comporta
no ponto de venda: a famosa ciéncia do
consumo! Seguem apenas ALGUNS pon-
tosimportantes que vocé precisa saber:

1. 80%das compras ocorrem por impulso.

2.0 cliente caminha muito mais para o la-
dodadireita.

3. A altura média do brasileiro € 1,60 (mu-
Iher) e o antebrago tem, em média, 40 cm,
entdo, em uma gondola acima de 1,80 é
necessario espelhar o produto.

4. 65% dos homens que experimentam
um produto, compram.Entre as mulheres,
apenas 26%.

5. Homens olham 20% menos preco do
queas mulheres.

6. Apenas umaem cada cinco pessoas le-
valistade compras.

7. Mulheres juntas compram trés vezes
mais.

8. Quando um homem nao encontra um
produto em até duas secbes ele desiste.

9. As mulheres buscam em até cinco se-
¢Oes, antes de desistir.

Estes sao apenas alguns detalhes
que devemos observar, ao trabalhar com
merchandising de loja. Existem centenas
de fatores que fazem o cliente comprar
mais. Uma loja com um merchandising
bem feito aumenta muito as vendas e a
rentabilidade.

A maioria dos varejistas tem dificul-
dade em trabalhar a venda por impulso,
sendo que existem muitas maneiras de fa-
zer o cliente comprar mais.

Entdo aquivao algumas dicas que, se
vocé aplicar, em poucos dias ira colher ex-
celentes resultados.

1. Utilize tira Cross nos corredores, nessas
tiras coloque produtos que se relacionem
comolinear.

2. Faga exposicao extra no meio do linear:
tire quatro frentes de um produto de alto

Michel Jasper - Especialista em varejo. Idealizador
e fundador da AMO VAREJO - a maior plataforma
de recrutamento e selecdo para varejo do Brasil.

giro e coloque algo que dé margem, como
bazar ou produtos Premium.

3. Conhega o Fluxo da sua loja, a maioria
dos varejistas coloca categorias
PREMIUM no final do fluxo.

4, Faca pontos extras de PROMOGAO: pa-
re de so tentar vender o que o cliente ndo
quer comprar.

5. Alojadeve estar sempre frenteado: pro-
dutos no fundo da géndola tém 80% me-
nos chance de vender.

6. 0 local mais quente da loja sem davida é
a frente de caixa. 100% dos seus clientes
terao que passar por ela para sair da loja
apos efetuarem suas compras, o foco aqui
émargemALTA.

7.Destacar todos os produtos novos dalo-
ja com cartaz de novidade. O cliente adora
comprar produtos novos, um produto é
considerado NOVIDADE nos primeiros
30dias.

6. Coloque cartaz de oferta nos produtos
mais baratos de cada categoria, ou seja,
no primeiro prego. Mas atengao, essa es-
tratégia deve ser utilizada apenas em pro-
dutos considerados de destino e rotina na
sua estrutura mercadoldgica, ou pode ser
um tiro no pé.

Foco no resultado.

O comprometimento didrio com a sua
necessidade é o que nos diferencia na
precisao de cada trabalho.
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ASSOCIACAO COMERCIAL
E INDUSTRIAL DE
SANTA CRUZ DO SUL -RS
Fundada em 2 de janeiro de
1918, a ACI de Santa Cruz do
Sul é uma entidade sem fins
econdmicos, apartidaria, de
personalidade juridica,
formada por profissionais
liberais e empresas dos
segmentos do comércio,
indstria e prestagao de
servigos, de diferentes portes
e ramos de atividade.

MISSAO
Representar os interesses
do associado e estimular
0 seu crescimento e
desenvolvimento.

VISAOQ
Ser referéncia estadual em
acbes de desenvolvimento
para o associado e em
mobilizagdes em prol
da comunidade.

NEGOCIO
Representatividade dos
associados e prestagdo de
servigos voltados a gestao
empresarial.

VALORES
Credibilidade
Etica
Comprometimento
Responsabilidade
Socioambiental
Lideranga
Qualidade
Atitude apartidaria
Profissionalismo
Sustentabilidade

ENTIDADES E
INSTITUICOES PARCEIRAS

SEBRAE

| | FIERGS:

@ ey

CRA-RS
EiUNISC

ABRHRS

ﬁartner
Contabil

CRC/RS 3673
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AmigoH¢

Para os parceiros da ACI,
oferecemos um (1)
dependente gratuito para
cada contribuinte que realizar
dispomos de condigdes

especiais para Empresas
(Pessoa Juridica).

Q 3713-7400

"*-A) Correlos

Desconto
nos servigos.

Q 3713-3492

Leard

Vantagens nos
cartdes de beneficios:
alimentag@o - refeigdo

farméacia - desconto em
folha - gestdo frotas

Q 3715-3750

U

unopar

Desconto
NoS Cursos.

Q 3719-5511

adesdo ao Programa. Também

CERTIFICACAO
DIGITAL NA ACI

ASSOCIADO, MOSTRE ESSA VANTAGEM AO SEU ESCRITORIO
DE CONTABILIDADE E APROVEITE O DESCONTO!

- 10% de desconto para associado
- Planos diferenciados para médicos e advogados

- Rapidez e seguranga na emissao de certificados digitais (pessoa fisica e juridica)

- Beneficios exclusivos para contadores cadastrados no programa Contador Parceiro

safeweb

Vocé seguro e tranquilo na rede

HON

Hospital

Anal\ery

Q 2106-4400

pAGO

PUBLICIDADE

Pacotes especiais
para associados e
descontos nos servigos.

< 99983-6075

Desconto nos
cursos da Graduagdo
Dindmica e EAD.

 3717-7300

Faca parte
dessa rede
de negocios!

Fone/Whatsapp: (51) 3713-1400
relacionamento@acisantacruz.org.br

Vocé e sua empresa
ganham muito mais

Informagdes e agendamento
fone/whatsapp (51) 3713-1400

3ITENCOURT

CORRETORA DE SEGUROS

CondigGes especiais
de contratagdo de
seguros de diversos
segmentos

Q 3715-2213

Dom

Xlberto

Desconto nos cursos
da graduacgdo
(exceto Odonto)

e no ensino infantil.
(extensivo aos funcionarios)

 2106-6370

@)

Unicesumar

EDUCAGAO ADISTANCIA

Desconto nos
cursos de graduagdo
e pds-graduagdo EAD.

Q 98940-7475

SEJA UM ASSOCIADO ACI E DESFRUTE DE TODOS 0S NOSSOS CONVENIOS

([CINDAPA

A Portaria Remota da Cindapa

oferece redugdo de até 70%
dos custos para condominio.
Ficou interessado?
Entre em contato!

 2106-1555

4R Infotec

Desconto na instalagdo
de internet fibra dtica.

 3056- 8251

UNINTER

Desconto nos
cursos de Graduagdo
e pos-graduagao.
(extensivo aos funcionarios)

Q 3902-5920

Opte pela anuidade em
2021 e ganhe desconto

Associado a ACI que optar pela anuidade,
integralizando todas as mensalidades
referentes a 2021, recebera descontos:

Até 15 de janeiro, Até 15 de fevereiro,
desconto equivalente desconto equivalente
a 2 mensalidades. a 1 mensalidade.

Sensivel ao dificil momento enfrentado pelas
empresas em 2020, a ACI nao reajustou os
valores das mensalidades para 2021.

Aproveite!

Sua empresa economiza e fica em dia com sua entidade.
Informagdes fone/whatsapp 3713-1400

ou financeiro@acisantacruz.org.br

RECESSO DE FINAL DE ANO
A partir de 23 de dezembro a ACl estara em
recesso, retornando ao atendimento no dia
4 de janeiro de 2021, no horario normal
(das 8h as 12h e das 13h30 as 17h30).
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CAMARA DE ARBITRAGEM

Empresario

Utilize a Camara
de Arbitragem da ACI
Santa Cruz para a
solucdo de conflitos
empresariais

AGILIDADE
ECONOMIA

SIGILO DOS
PROCEDIMENTOS

Converse com seu advogado

ACi

Santa Cruz do Sul - RS




