Crédito: Divulgacao/CaseMKT

Informativo da Associagdo Comercial

r e V/ 5 l_a A ‘ I e Industrial de Santa Cruz do Sul
ANO V - JULHO 2020

ACI

Santa Cruz do Sul - RS

Mala Dirgta
Domiciliaria

CORONA VIkUS 95.4316979/0001-69

liente
9912389099
&2 Correlos

ACl defende
acoes de prevencao
que nao inviabilizem
a economia da regic??

pagina 03

K ! EMPREENDEDORISMO
” v ) ! Parceria ACI/Aja-RS
: oferece cursos on-line
gratuitos a estudantes
- _
i pagina 05

(A TANAHORA

, Perspectivas do Agronegocio
- . no pos-pandemia
pagina 06



Servicos alinhados as necessidades CERDTI:;lTC::QOS
dos profissionais e das empresas

\/océ e sua empresa ganham mais.
O certificado digital € um documento
eletrénico que cria uma chave pablica
para empresas, entidades e pessoas

para que elas realizem certas atividades

e servicos pela internet, como o
gerenciamento de documentos e a
emissao de notas fiscais eletronicas.

CERTIFICADOS
DE ORIGEM

Certificado de Origem & um
documento a ser providenciado pelo

exportador junto as entidades -
especificas, que comprova a origem CREDITO CERTO
brasileira da mercadoria e permite a (CONSU LTA SERASA)

ambas as partes uma isencao ou
reducao de impostos decorrentes dos
acordos internacionais.

Através de login e senha o associado pode
realizar, diretamente de sua empresa, as
consultas de CPFs e CNPJs juto ao Serasa. E
possivel consultar inconsisténcias de dados
cadastrais e possiveis restricoes bem como o
perfil de comportamento do consumidor,
avaliando a concessao de crédito com
agilidade e eficiéncia. O Crédito Certo possui
informacoes de cerca de 1 bilhao de
individuos, dados de 182 milhoes de
consumidores

CONVENIO
CORE

A ACl Santa Cruz mantém
convénio com o CORE RS
para o encaminhamento de
toda documentacao
necessaria a regularizagao
do registro para pessoas
fisicas e juridicas.

DECLARACAO DE
EXCLUSIVIDADE

Declaracao de Exclusividade
& um documento juridico que
atesta que a empresa solicitante
€ a (nica a comercializar
determinado produto ou servico.
As empresas que obtém a
Declaracao de Exclusividade
podem solicitar a dispensa de
licitacOes para a venda ou
prestacao de servicos para
6rgaos pablicos

ESTAGIOS DE
ESTUDANTES

A ACI de Santa Cruz do Sul é Agente
de Integracao da ABRH Estagios para
aregiao. Tem como principais
finalidades encontrar novos talentos

para as empresas, fazer o cadastro R
dos estudantes e 0 acompanhamento LOCAGA,O DO
administrativo, encaminhar e ajustar as AUDITORIO

condicOes de realizacao de estagio e
atentar as necessidades das partes
envolvidas no processo.

Espaco localizado no prédio da ACl,
com capacidade para até 80 pessoas.
Climatizado e equipado com projetor

multimidia, € locado por turno.
Para associados, os valores sao
definidos conforme o plano de
adesao. Nao associados também
podem locar.

LOCAGAO DA
SEDE SOCIAL

Localizada junto ao prédio da ACI
(entrada pela Jdlio de Castilhos), a sede social
pode ser locada as sextas, sabados, domingos,
em véspera de feriado e também nos demais
dias da semana. O espaco é climatizado e tem
capacidade para 40 pessoas. Exclusivo para
associados, o valor da locacdo é definido
conforme o plano de adesao. Nas locacoes
de segunda a quinta-feira ha desconto.
As locagdes devem ser feitas pela direcao
da empresa ou pelos respectivos
departamentos de pessoal ou RH,
quando for o caso.

LOCAGAO DE SALAS
DE TREINAMENTO

Localizado na area central da cidade, o prédio da
ACl dispoe de salas para cursos, reunioes e
eventos, com capacidade para 20 e 35 pessoas.
Climatizadas e equipadas com projetor, as salas
sao locadas por turno. Para associados, os valores
sao definidos conforme o plano de adesao. Nao
associados também podem locar.

ACi
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REPRESENTATIVIDADE

ACl é contra a bandeira
vermelha no municipio

ACI0

Em manifestacao encaminhada
as autoridades do municipio e do
Estado, a ACl de Santa Cruz do Sul ofi-
cializou sua posicao contraria a de-
cretacao da bandeiravermelhanaci-
dade. A acao ocorreu na primeira
vez em que regidao foi classificada
nesta indicagao, no inicio de julho, e
reforca o posicionamento da Associ-
acao dos Municipios do Vale do Rio
Pardo (AMVARP) e do Executivo mu-
nicipal sobre 0 assunto, manifestada
nos recursos enviados ao governo
do Estado.

Amudanca de bandeira paraver-
melha significa impor sérias restri-
cOes as atividades produtivas, agra-
vando ainda mais os danos gerados
a economia pela pandemia da Co-
vid-19.

Na carta, a entidade destaca as
mais de 200 empresas fechadas so-
mente no municipio desde o inicio da
pandemia, em marco. Lembra que
as organizagoes estao cumprindo to-
dos os rigorosos protocolos de higi-
ene impostos pelo Estado e munici-
pio, e destaca o aumento do nimero
de novos leitos de Covid-19 habilita-
dosjunto ao Hospital Santa Cruz.

A ACI também conclama as de-
mais entidades empresariais a se po-
sicionarem contra a bandeira ver-
melha, e que o municipio e a
AMVARP continuem seus esforcos
para evitar essa mudanca. Por fim,
apelaao governo do Estado querevi-
se seus calculos e indicadores para
nao penalizar a regiao com restri-
¢Oes ainda mais severas.

EDITORIAL

| Gabriel

Haas de Borba
Presidente
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Equilibrar as acoes

Equilibrio. E isso que se requer neste momento
em que o mundo é desafiado a conviver com a pande-
miado Coronavirus. No Rio Grande do Sul, em particu-
lar, vivemos na expectativa semanal de mudanca de
bandeira, critério adotado pelo governo galicho para
impor niveis de distanciamento social as regides do
Estado. Porvarias vezes no més de julho nossaregiao
foi classificada com a bandeira vermelha (mais restri-
tiva), o que gerou uma grande mobilizagao para evitar
ainda mais danos a economia regional, ja muito afeta-
da pelos efeitos da Covid-19.

Como entidade representativa dos setores em-
presariais do municipio a ACl de Santa Cruz cumpriu o
seu papel, manifestando publicamente seu posiciona-
mento junto as autoridades do Estado e do municipio,
contraria a essa classificacdo. Conclamou também as
demais entidades empresariais a se manifestarem pa-
rafortalecerainda mais os argumentos defendidos no
recurso dos entes regionais em defesa de protocolos
menos restritivos.

Entendemos que se nao houver equilibrio nestare-
lacao entre economia e as necessarias medidas de pre-
vencao contra a pandemia, o resultado podera ser fa-
tal paraa sobrevivéncia das empresas, principalmente
das pequenas.

Ha que se ter bom senso. Cada um fazendo a sua
parte. Os governos estadual e municipal cuidando da
manutencao do sistema de salide para garantir aten-
dimento atodos sem, contudo, impediranecessariare-
tomada da economia, fator indispensavel para preser-
var o emprego e a renda de milhares de cidadaos que
precisam ter suas necessidades basicas atendidas.

Certamente nao podemos depender eternamen-
te de auxilios emergenciais para manter nossos nego-
cios e a economia funcionando. Recursos fundamen-
tais neste momento, mas que sem dlvida faltarao aos
cofres piblicos no futuro e essa conta tera que ser pa-
gapornods. Achar o equilibrio entre essas acoes é o de-
safio que temos pela frente. Sem dvida, a ACl nao ira
seisentar deste debate.

Vocé e sua empresa

CERTIFICACAO DIGITAL NA ACI

ASSOCIADO, MOSTRE ESSA VANTAGEM AO SEU ESCRITORIO DE CONTABILIDADE E APROVEITE O DESCONTO!

ganham muito mais

- 10% de desconto para associado

- Planos diferenciados para médicos e advogados

- Rapidez e seguranga na emissdo de certificados digitais (pessoa fisica e juridica)

- Beneficios exclusivos para contadores cadastrados no programa Contador Parceiro

ACi>¢ safeweb

Santa Cruz! RS Vocé seguro e tranquilo na rede

\i |

InformagOes e agendamento
fone/whatsapp (51) 3713-1400




Agenda 2030 - A medida esta inserida no
contexto da agenda Receita 2030, que consiste
em 30 iniciativas para modernizacao da adminis-
tracao tributaria gatcha. Uma dessas iniciativas,
aObrigacdo Fiscal Unica, focajustamente na sim-
plificacao das obrigacoes acessorias, com énfase
na apuracao automatizada do ICMS com base
nos documentos fiscais eletrénicos emitidos pe-
los contribuintes. O primeiro documento abran-
gido @aNFC-e, mas a previsao &, tao logo a siste-
matica se consolide e seja aprovada pelos usuari-
os, dispensar a escrituracao de outros modelos.

Assim, a ideia é restringir gradualmente as
obrigacoes acessorias dos contribuintes a ape-
nas emitir o documento fiscal da operacao ou
prestacao, deixando todo o resto para o fisco.
Entre os beneficios esperados estao a melhoria
do ambiente de negocios e a redugao da burocra-
cia e do custo tanto para os contribuintes quanto
parao Estado, aumentando tambémaseguranca
juridicadarelagao.

Santa Cruz do Sul - RS &

Receita Estadual avanca
para simplificar obrigacoes
acessorias dos contribuintes

A Receita Estadual, em parceria com a Companhia de Processa-
mento de Dados do Estado do Rio Grande do Sul (Procergs), deu mais
um importante passo rumo a simplificacao das obrigacoes tributarias
acessorias dos contribuintes. Os avancos estao relacionados a dis-
pensa da escrituracao das Notas Fiscais de Consumidor Eletrdnicas
(NFC-e) na Escrituragao Fiscal Digital ICMS/IPI (EFD) e ficam disponi-
veis somente aos contribuintes que possuirem boa qualidade na emis-
sao dos documentos eletronicos, comindice desprezivel de rejeicoes e
com inclusao correta, sempre que necessario, das informacoes sobre
beneficios fiscais e ICMS efetivo.

Por meio da novidade, ao invés de lancar cada uma das operacoes
registradas por NFC-e, bastara o contribuinte informar, em conformi-
dade com os dados previamente processados pela Receita Estadual,
os totais mensais relativos ao débito de ICMS e ao ICMS efetivo. Isso &
possivel porque uma série de informagdes passam a ser processadas
diretamente pelo fisco, com base nos respectivos documentos fiscais
eletronicos autorizados. As informacdes estao disponiveis na area lo-
gada do e-CAC (https://www.sefaz.rs.gov.br/Receita/Portale
CAC.aspx) e também passarao a ser exibidas pelo Aplicativo da Guia de
Informacao e Apuragao do ICMS (GIA) ja no més de agosto de 2020.

Inovacao e simplificacao - A dispensa da escrituracao da NFC-e tem ori-
gem em uma atitude pioneira da Receita Estadual, que propds nacionalmente a
alteracaodo Ajuste SINIEF 02/2009, que trata da EFD ICMS/IPI, prevendo a pos-
sibilidade. A novidade devera gerar resultados praticos de simplificacdo para os
contribuintes, com efeitos mais relevantes do que a simples substituicao da Gu-
iadeInformacao e Apuracao do ICMS (GIA) pela EFD, pois irdao permitir a simplifi-
cacao de todo o processo, com mais seguranca juridica para as partes e garan-
tindo a conformidade na apuragao do ICMS, a partir da manutencao de uma Gni-
cafontedeinformacao.

A comparacao entre o tamanho da informacao dispensada pela medida de
apuracao assistida adotada e pelo que proporcionaria a dispensa da GIA (solici-
tada por alguns contribuintes) demonstra a relevancia e a dimensao da novida-
de que esta sendo implementada pelo fisco. Enquanto a dispensa da GIA repre-
sentaria uma economia de 8KB, a dispensa da escrituracao da NFC-e significa,
tendo como exemplo um estabelecimento varejista que faz o Ajuste da Substi-
tuicao Tributaria, a economia de 313MB, ou seja, 39 mil vezes mais que na pri-
meira situacdo. Seria como comparar a espessura de um notebook fino (1,7cm)
comaalturade duas Torres Eiffel, umaem cima da outra (648m).

Fonte: site Federasul

Presenteie quem vocé mais gosta!

Acesse:
lojasafubra.com.br/lista-presentes.html

3 T VOCE PODE COMPRAR 0S PRODUTOS DAS LISTAS DE ANIVERSARIO, FORMATURA,
3 CASAMENTO, CHA DE PANELA OU OUTRO EVENTO ESPECIAL DIRETAMENTE PELO SITE.

Rua Jilio de Castilhos 1021, Centro - Fone: (51) 3713-7700
Av. Euclydes Nicolau Kliemann 369, Ana Nery - Fone: (51) 3740-0950
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EMPREENDEDORISMO

Parceria ACI /Junior Achievement oferece
cursos on-line gratuitos a estudantes

Alunos do Ernesto Alves vao participar do projeto

Nestes tempos de pandemia e comba-
te a Covid-19 a Associacao Junior Achieve-
ment se reinventou para continuar ofere-
cendo seus programas educacionais volta-
dos a cultura do empreendedorismo aos alu-
nos do ensino Fundamental e Médio. Agora
os cursos estao disponiveis de forma on-
line e totalmente gratuita. A partir de uma
parceriacomaACl de Santa Cruzdo Sul, aJu-
nior Achievement do RS esta oferecendo
também aos estudantes do municipio e re-
giao 0 acesso aos programas do JARS Em
Casa, como ficou conhecida a iniciativa, que
conta com a parceria do Sebrae, e surgiu co-
mo forma de contornar a suspensao das au-
las presenciais nas escolas.

Em julho iniciou a segunda temporada
que se estendeu até agosto. Os programas
sao de curta duragao e abordam temas de
empreendedorismo, educacao financeira e
preparacao ao mercado de trabalho. Eles
sao aplicados semanalmente, em horario
extraclasse, por voluntarios com vasta expe-
riéncia nas areas. Além disso, toda semana
uminfluenciador digital & convidado para ba-
terum papo virtual com os alunos.

As aulas sao transmitidas ao vivo pelo
YouTube, e os conteldos sao gravados e
permanecem disponiveis no portal do pro-
jeto. As inscricbes para 0s programas sao
feitas individualmente por aluno, por meio
do endereco https://online.ajars.org.br

Como promotora do projeto JARS Em
Casa,a ACl de Santa Cruz passa a utilizar em

suas midias o selo Semeadora
de Futuros, em reconheci-
mento ao apoio da entidade a
disseminacao do empreende-
dorismo no Rio Grande do Sul.
“AparceriaentreaACl eaJuni-
or Achievement é uma exce-
lente oportunidade para jo-
vens que desejam desenvol-
ver novas habilidades, pre-
parando-se para vida através de experién-
cias empreendedoras”, destaca a Diretora
de Educacao da entidade, Sandra lepsen.

Além de oferecer aos estudantes a pos-
sibilidade de acesso ao programas virtuais
da Junior Achievement, a ACl também esta
colaborando com mentores voluntarios pa-
raauxiliar no projeto.

Adesao de escolas - Em reunido reali-
zada na ACl, em julho, a diretora da Escola
Estadual Ernesto Alves de Oliveira, Janaina
VVenzon, acompanhada davice, Marlei Elia-
ne Tuchtenhagen, formalizou a adesao ao
projeto. “A proposta da entidade é oferecer
essa oportunidade as demais escolas dare-
giao", explica o diretor Executivo da ACI,
(Cassiano Stainhaus, que participou do en-
contro, junto com a assessora da Diretoria,
Luana Dutra.

Para Janaina, aadesao ao JARS em Casa
€ uma oportunidade de contribuir com a
aprendizagem dos alunos “em um mo-
mento em que estamos sendo desafiados
a aprender de forma muito diferente”. Des-
taca também o contetdo inovador do pro-
grama, “que estimula a criatividade e ainici-
ativa dos estudantes, além de prepara-los
para o mundo do trabalho”.

Saiba mais - As escolas que estiverem
interessadas em aderir ao programa JARS
em Casa, divulgando essa oportunidade
aos seus alunos, podem entrar em contato
com a ACl de Santa Cruz pelo fone/what
sapp(51)3713-1400.

> E EMPRESAS.

A mesma historia, com 0 mesmo
comprometimento, em um novo site.

dartagnanestein.com.br

SANTA CRUZ DO SUL: Rua Ernesto Carlos Iserhard, 600, 22 andar @ 51 3056-4443

PORTO ALEGRE: Avenida Carlos Gomes, 700, 82 andar - Auxiliadora @ 512139-5911

Programa BRDE Labs
seleciona 12 startups gauchas

Lancado pelo BRDE com o objetivo de criar solu-
cOes inovadoras para a retomada da economia gad-
chaapos a pandemia da Covid-19, o Programa BRDE
Labs concluiu, em julho, a etapa de pré-aceleragao
("Warm Up"). Coordenado pela aceleradora
VENTIUR, o programa de aceleracao tem o apoio dos
parques tecnoldgicos das trés universidades que inte-
gram a Alianca para Inovacao - UFRGS, PUC e Unisi-
nos. Das 188 startups inscritas no Rio Grande do Sul,
30 participaram da pré-aceleracao e, dessas, 12 fo-
ram escolhidas para a etapa seguinte. Sao elas: 2Me-
tric, Agéncia Besouro, Bioln, DigiFarmz, Elysios,
Essent Agro, Faba, Insumo Facil, Palma Sistemas,
Polvo Spot, Prosumir e Optim.

Quanto ao perfil das startups selecionadas, ma-
is de 60% tém foco no agronegocio e quatro estao lo-
calizadas fora de Porto Alegre. Trés delas sao lidera-
das por CEOs mulheres e 11 ja receberam algum tipo
deinvestimento, sejade aceleradora ou de fundos.

“Foi uma escolha dificil pela alta qualidade das
concorrentes”, observa o superintendente do BRDE
no Rio Grande do Sul, Mauricio Mocelin. “O modelo de
integracao entre agentes que promovem 0 apoio ao
ecossistema de inovagao esta sendo bem operacio-
nalizado pela VENTIUR, a area técnica do BRDE e as
equipes dos trés parques tecnoldgicos, e contempla
setores estratégicos para a retomada que busca-
mos”, avalia.

0 processo de aceleragao tera duracao de qua-
tro meses, de agosto a novembro 2020. As ativida-
des envolvem palestras e workshops com exercicios
para os empreendedores elaborarem seus proces-
sos conforme sua realidade. Os principais temas sao:
lideranca, OKRs, aspectos juridicos, contabilidade,
vendas, marketing, gestao, financas, RH, pricing, de-
senvolvimento de produto e captagao de recursos.

Em todo o processo, as startups serao acompa-
nhadas por mentores indicados pelo BRDE, Ventiur e
Alianca para alnovacao. Essa rede agregara conheci-
mento, experiéncia de mercado e, na medida do pos-
sivel, abrira portas para os empreendedores através
de suas conexoes.

Mais informagoes em https://ventiur.net/brdelabs

BRDE &

BANCO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO ’

DO EXTREMO SUL
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Evenifos n

Em tempos de pandemia e de distanciamento social para o combate
ao Coronavirus, os eventos on-line tém sido alternativas para a ACl manter
informados seus associados e a comunidade com conteldos relevantes.

& ComissaoRH

A publicacao da Lei 14.020, em seis de julho,
converteu em leiimportantes alternativas de pre-
servacao de empregos vigentes desde abril deste
ano, através da Medida Proviséria936. A mais es-
perada veio com a regulamentacao do Decreto
10.422,em 13 dejulho, que aumentou o prazo pa-

(4D TANAHORA

0 Agronegocio continua sendo o grande mo-
tor da economia do Pais. Esse foi o recado dado
pelos convidados da edicao de julho do TanaHora
On-line — deputado federal Alceu Moreira, presi-
dente da Frente Agropecuariano Congresso, e de-
putado federal Covatti Filho, atual secretario da

s CAFE EMPRESARIAL

Considerada a maior empresa de entreteni-
mento do planeta, a Disney (Fl6rida/EUA) é uma
referéncia no mundo dos negocios quando o as-
sunto é gestao e atendimento. Na edicao de julho

rauso da suspensao dos contratos por mais 60 di-
as, bem como a reducao de jornada de trabalho e
salario, que pode ser praticada por mais 30 dias.

0 assunto esteve em debate na edicao extra
da Comissao de RH On-line Prorrogacdo de Prazos
e Novas Regras - Suspensdo de Contratos e Reducao
de Jornada e Saldrio. Promovido pela ACl de Santa
Cruz, o evento virtual foi transmitido pelo Insta-
gram da entidade (aci_scs).

A advogada Betina Kipper - especialista em
Direito do Trabalho (PUC/RS) eintegrante da Soci-
edade dos Advogados Trabalhistas de Empresas
no RS (SATERGS) - fezaapresentacao do evento.

A lei trouxe também varias outras novida-

Agricultura, Pecuaria e Desenvolvimento do RS.
Promovido pela ACI de Santa Cruz, o evento vir-
tual foi transmitido pelo canal do Youtube da enti-
dade e debateu as “Perspectivas para o Agrone-
gocio no segundo semestre de 2020".

A mediacao ficou a cargo de Marco Antonio
Dornelles, vice- presidente de Agronegocio da ACI
e vice-presidente da Associacao de Fumicultores
do Brasil — Afubra. Também participou no est(dio
o presidente da ACl, Gabriel Haas de Borba.

Frente Parlamentar da Agropecuaria - FPA,
Plano Safra 2020-21, Camaras Setoriais e Tema-
ticas da SEAPDR foram os subtemas abordados.
0 encontro proporcionou um debate de alto nivel

Encontro debate o modelo Disney de negocios

do Café Empresarial On-Line, o empreendedor
e educador Felipe Diesel abordou o tema Como
a Disney faz negécios e encanta clientes. Promo-
vido pela ACI de Santa Cruz, o evento virtual foi
transmitido pelo Instagram da entidade
(aci_scs).

Ex-cast member da Disney, Felipe Diesel
diretor da escola Hey Peppers! e da You Bilin-
gue, além delegado brasileiro Educacao G20
YEA. No encontro ele compartilhou sua expe-
riéncia na empresa e o modelo de gestao utili-
zado pela Disney para fortalecer o seu negbcio
eencantarosclientes.

Santa Cruz do Sul - RS

Confira os eventos realizados.
Todos estao disponiveis no canal do
YouTube da entidade (ACI Santa Cruz).

Aponte a camera do seu celular ou leitor
de QR-Code para a imagem ao lado.

As novas regras para suspensao de contratos e reducao de jornada e salario

des, como critério diferenciado para aposenta-
dos, regras diferentes para a garantia de empre-
go da gestante, proibicao de demissao de traba-
lhador com deficiéncia, entre outras. No encon-
tro, Betina abordou as principais alteracoes e as
medidas que passam a valer com o Decreto e res-
pondeu a muitos questionamentos dos partici-
pantes.

A conducao ficou acargo da psicéloga e dire-
torade Desenvolvimento Humano da ACl, Fatima
Gehlen - especialista em encontrar e desenvol-
ver talentos.

Patrocinio: 72 WIZARD

bypearson  WVINNAAIN 1N

Perspectivas para o Agronegocio no pos-pandemia

e obteve 5.526 visualizacbes “organicas” na
transmissao pelo Facebook e 140 visualizagdes
no Youtube, além de diversos questionamentos e
participacoes.

Aproducao e transmissao do Ta na Hora On-
line é feita pela Pelicula Video Design, no estddio
daprodutora.

Patrocinio:
DDS ]T“ i 0
Gruporuod ’ PHILIPMORRIS UNISC
FRASIL
Unimed/$¢ BRDE

SouzA CRUZ

A conducao foi feita pela diretora de Edu-
cacao da ACl, Sandra lepsen - engenheira de
producao (UNISC), com MBA em Administracao
e Gestao do Conhecimento, mestre em Siste-
mas e Processos Industriais e diretora do Insti-
tuto Eneagrama.

Patrocinio:

BROEJY (9 GAZETA

Apoio: p o é

| i)
nEn
EE
UNIVERSIDAOR OF SANTA CRUZ 00 5UL
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Mobilizacao pela retomada
DIRETORIA EXECUTIVA . -
Presidente: Gabriel Haas de Borba da econom Ia gaUCha

1° Vice-presidente:

1° Diretora-secretaria: Nicéia \Wunsch

2° Diretor-secretario: Bruno Faller

1° Diretor-tesoureiro: Reinaldo G. Steinhaus
2° Diretor-tesoureiro: José Augusto Waechter

Vice-presidente da Indistria: Tironi Paz Ortiz

Elaine de Paula § B Gabrielle - Bent...

Vice-presidente do Comércio: Elisa Trinks
Vice-presidente de Servicos: Gustavo Pauli

Vice-presidente de Agronegocios:
Marco Antonio Dornelles

Felipe Oliveira

¥ Nicti Sen, Luis Carlos Heinze
Pedro Barth Nicéia Wansch

»
DIRETORIA — DEPARTAMENTOS ’.@ 1
Ambiental: Enoir Greiner ¥ Siane Loke e s - chcicllf \
Arbitragem: Paulo Bigolin

o Tema foi debatido na reunido regional da Federasul
Desburocratizacao: Diégenes Tonello

Desenvolvimento Humano: Fatima Gehlen

< Encontrar um equilibrio entre as acoes de prevencao ao novo
Educacao: Sandra lepsen

Coronavirus e a retomada da economia galcha tem motivado
Eventos: Fernanda Bastos

uma grande mobilizacdo dos setores empresariais do Estado. O
tema esteve em debate nareunido regional da Federacao das Enti-

Infraestrutura: Giulia Tolotti

Inovacao e Transformacao:

Rogério Pereira dades Empresariais do RS (Federasul) para o Vale do Rio Pardo, Ja-
Juridico: Dartagnan L. Costa cui Centro e Vale do Taquari, realizada em julho, por videoconfe-
Logistica e Transportes: Cristiano Canez réncia. Liderancas politicas e empresariais da regiao participaram
Micro e Pequenas Empresas: do encontro, como o deputado estadual Edson Brum e o senador

Luiz Henrique Batalla . . P . L A
< Luis Carlos Heinz, além dos prefeitos dos municipios de \Venancio

Ndcleo Mulheres Empreendedoras: . . . a . .
- Aires, Giovane Wickert, e de Teut6nia, Jonatan Bronstrup.

leda Machado
QualidéceDetona Codlio Segundo o vice-presidente regional VRP da Federasul, Ario
Rl e S b Sabbi, que representa a ACI de Santa Cruz na Federacdo, & con-

Agildo Terence Veleda . )
" o senso que os critérios para mudanca de bandeira adotados pelo
Sustentabilidade: Gabriel Quiliconi B ) ) . R o
) , governo gadcho, impondo medidas restritivas as atividades em-
Tecnologia: Eduardo Bitencourt

presariais, estao afetando de forma negativa a economia, ja dura-
mente atingida pelos efeitos da pandemia da Covid-19. Varias de-

Turismo: Luciana Tremea

Comissao Especial “Duplica 287"

Lucas Rubinger mandas foram elencadas no encontro com o objetivo de orientar

o0 posicionamento da Federasul que se uniu as principais federa-
CONSELHO DELIBERATIVO ¢Oes empresariais do Estado em busca de um novo reposiciona-
Carlos Alberto Kohler, Cleber da Rodda, mento do governo sobre o tema.

Eduardo Assmann, Gabriel Haas de Borba,
Leandro Siqueira, Lucas Rubinger, Marco
Antonio Borba , Mathias Bertran, Norberto
Raul Haas, Rafael Henn, Romeu Schneider,
Sérgio Luiz Pauli, Tironi Paz Ortiz e Zeferino

Ario H. Sabbi Quer falar com
CONSELHO FISCAL as empresas?

Titulares: Aurea Helena Kops Binz,

Moacyr Rocha e Jair Roberto Jasper

Suplentes: André Kohl, Roberto Gross

e Mara Andrea Schwengber Fone/whatsapp

(51) 3713-1400

EXPEDIENTE

Orgdo Informativo da Associacio Comercial e
Industrial de Santa Cruz do Sul — RS

REVISTA EMPRESARIAL
Redacdo/Edicao: Adriana de Farias Costa
Projeto Grafico e Diagramacao: Dago Publicidade

Foco no resultado.

Periodicidade: mensal O comprometimento didrio com a sua
Tiragem: 400 exemplares necessidade é o que nos diferencia na
Distribuicao: Gratuita .~

precisao de cada trabalho.

Rua \Venancio Aires, 633, sala 04
Santa Cruz do Sul - RS
Fone/whatsapp: (51) 3713-1400
E-mail: aci@acisantacruz.org.br
Site: www.acisantacruz.org.br
Facebook: Aci.Sta.Cruz
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ASSOCIACAO COMERCIAL
E INDUSTRIAL DE
SANTA CRUZ DO SUL -RS
Fundada em 2 de janeiro de
1918, a ACl de Santa Cruz do
Sul é uma entidade sem fins
econdmicos, apartidaria, de
personalidade juridica,
formada por profissionais
liberais e empresas dos
segmentos do comércio,
indGstria e prestacao de
servicos, de diferentes portes
e ramos de atividade.

MISSAO
Representar os interesses
do associado e estimular
0 seu crescimento e
desenvolvimento.

VISAO
Ser referéncia estadual em
acoes de desenvolvimento
para o associado e em
mobilizagdes em prol
da comunidade.

NEGOCIO
Representatividade dos
associados e prestacdo de
servicos voltados a gestao
empresarial.

VALORES
Credibilidade
Etica
Comprometimento
Responsabilidade
Socioambiental
Lideranca
Qualidade
Atitude apartidaria
Profissionalismo
Sustentabilidade

ENTIDADES E
INSTITUICOES PARCEIRAS

SEBRAE
- FFIERGS-

"artner
Contabil

CRC/RS 3673

Rua Daniel Caspary, 85, Higiendépolis - Santa Cruz do Sul - RS | (s1) 3056 8450 - (51) 3713 1760



ACI Santa Cruz

(51) 3713-1400

Aci.Sta.Cruz

curta as nossas redes sociais

Aponte a cdmera do seu smartfone para acessar o link pelo QR Code ou baixe o app para leitura.

aci_scs

SEJA UM ASSOCIADO ACI E DESFRUTE DE TODOS 0S NOSSOS CONVENIOS

aci-scs

3ITENCOURT

CORRETORA DE SEGUROS

Condigdes especiais
de contratagdo de
seguros de diversos
segmentos

QQ 3715-2213

Dom
Xlberto

Desconto nos cursos
da graduagdo
(exceto Odonto)

e no ensino infantil.

(extensivo aos funcionarios)

Q 2106-6370

O,

Unicesumar

EDUCAGAO A DISTANCIA

Desconto nos
cursos de graduagao
e pos-graduagdo EAD.

Q 98940-7475

A Portaria Remota da
Cindapa oferece redugdo
de até 70% dos custos
para seu condominio.
Ficou interessado?
Entre em contato!

Q 2106-1555

Para os parceiros da ACI,

oferecemos um (1)
dependente gratuito
para cada contribuinte
que realizar adesao ao
Programa. Também
dispomos de condigdes
especiais para Empresas
(Pessoa Juridica).

Q 3713-7400

UNINTER_ >

Desconto nos
cursos de Graduagao
e pos-graduacdo.
(extensivo aos funcionarios)

Q 3902-5920

A) Correlos

Desconto
NoS Servigos.

Q 3713-3492

4R Infotec

Desconto na instalagao
de internet fibra dtica.

{3056~ 8251

U

unopar

Desconto
Nos Cursos.

Q8719551

pAGO

Pacotes especiais para
associados e descontos
NoS Servigos.

< 3056-2919

#=UNISC

E SANTA CRUZ DO UL

Desconto nos
cursos da Graduagao
Dinamica e EAD.

Q 3717-7300

Faca parte
dessa rede
de negacios!

Fone/Whatsapp: (51) 3713-1400

relacionamento@acisantacruz.org.br

Empresario

Utilize a Camara
de Arbitragem da ACI
Santa Cruz para a
solucao de conflitos
empresariais

AGILIDADE
ECONOMIA

SIGILO DOS
PROCEDIMENTOS

Converse com seu advogado

ACi

Santa Cruz do Sul - RS



